
 

 
 
 

Chargé·e de projet « Défi Eau » 
(3 à 5 mois) 

  
 

Thématique  Gestion raisonnée de l’eau 

Offre de stage  

Date de publication de l’offre :  
05/02/2026 
 

Date limite de candidature :  
4 mars 2026 
 

Relations 

 

internes 
 

Maître de stage : Simon VITTOZ 
Autres : Magali JAMEUX et Julien BRIAND 

 

externes 
 

Syndicat Durance Luberon, Commune de La 
Bastidonne 

 

Structure d’accueil :  
Parc naturel régional du Luberon 
 

 

Contexte 
Dans le contexte de raréfaction de la ressource en eau, le Parc naturel régional du Luberon 
associé avec le Syndicat Durance Luberon et la commune de La Bastidonne, accompagne 
les acteurs du territoire pour maitriser leur consommation d’eau. 
En 2023, le Parc a répondu à l’appel à projet « Eau et Participation citoyenne ». L’ambition 
du projet était d’aller plus loin dans les démarches de sensibilisation, en mobilisant des 
publics différents des publics habituels du Parc. Un travail de mobilisation d’un petit groupe 
d’habitant de La Bastidonne s’est constitué pour réfléchir aux enjeux de l’eau et aux actions 
qu’ils pourraient mettre en place. Une des pistes évoquées était d’engager une démarche 
de défi citoyen auprès de quelques habitants de la commune en s’appuyant sur l’outil 
télérelève et sur l’application utilisateurs mise en place récemment par le syndicat d’eau 
potable. 
Le défi « Eau et familles » a pour but d’inciter les foyers à adopter des gestes simples pour 
réduire leur consommation en eau et mettre en place des éco-gestes dans leur quotidien. 
 

 

Description de la mission 
 
Les activités réalisées par le·la stagiaire seront les suivantes : 

1. Benchmark sur des retours d’expériences similaires 
2. Mettre en place le protocole du « Défi Eau »  
3. Recrutement des familles 
4. Préparer et animer des ateliers ludiques et pédagogiques autour des économies 

d’eau 
5. Accompagner les familles pour faire de la sensibilisation avec test de matériel 

hydro-économe 
6. Collecter et analyser les données et retours des différents participants au défi 
7. Participer à la communication du projet 
8. Accompagnement du Syndicat Durance Luberon sur la mise en place d’un 

espace numérique pédagogique sur le site internet du syndicat et sa mise en 
valeur 

9. Accompagner des actions ponctuelles auprès du Parc du Luberon : suivi des 
débits en rivière, rédaction d’une fiche protocole et pédagogique commune sur 



un suivi de cours d’eau ou milieu humide et/ou suivre le projet de mise en place 
d’une Aire terrestre éducative à La Tour-d’Aigues. 

 
Compétences souhaitées :  

- Goût pour l’animation et la pédagogie 
- Intérêt pour l’environnement et la sensibilisation aux économies d’eau 
- Sens de l’organisation et autonomie 
- Maitrise des différents outils informatiques. 

 
 

Profil 
Master 1 ou 2, science de l’environnement, aménagement du territoire, 
animation/médiation scientifique 
Licence 3 en fonction du profil  
Nécessité d’être assez à l’aise avec le contact humain et autonome 
 

 

Niveau d’études 
Bac+3 à bac+5 
 

 

Conditions 
Durée : 3 à 5 mois  
Dates souhaitées : entre mars et juillet 
2026 
Lieu : PNR Luberon et commune de La 
Bastidonne et le Syndicat Durance Luberon 
Possibilité de télétravail 2j/semaine su prévu 
dans la convention  
 

 

 
Indemnités : selon réglementation 
Permis B : OUI 
Horaires : 35h_7h/jour 
Risques éventuels : aucun 
Possibilité d’hébergement : non 
 

 

Contact : candidature adressée à recrutement@parcduluberon.fr 

 
Plus d’information : simon.vittoz@parcduluberon.fr; 06.23.86.42.83 
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