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Tableau des effectifs
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Grades/ Emplois

Catégorie

Effectifs
Budgétaires
au 01/07/2023

Effectifs
Pourvus

Titulaires/
Stagiaires

Contractuels

Emploi fonctionnel

DGS de 80 &
150 000 hab.

Total 1

Filiere Administrative :

Attaché hors classe
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Attaché principal

o

Attaché
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Rédacteur principal de lere
classe
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Adjoint Administratif principal
de 1% classe

Adjoint Administratif principal
2¢me classe

Adjoint Administratif territorial
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Total 2

Filiere technique :

Ingénieur en chef

Ingénieur principal

Ingénieur

Technicien principal 1"
classe

Technicien

Adjoint technique principal
de 1%€ classe

Adjoint technique territorial
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Total 3

24

Filiere culturelle :

Attaché conservation du
patrimoine

Total 4

Total général

44

41

S

10

Suppressions par rapport a 2022 :

e Ingénieur principal
e Attaché
e Rédacteur territorial

e Rédacteur territorial de 2°™ classe
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Création par rapport a 2022 :

e  Attaché principal

e Attaché

e Rédacteur territorial de 1% classe
e Adjoint administratif

Emplois non permanents :

Pour information

car n’ont pas vocation a apparaitre au tableau des effectifs

12 -Contrats de « projet » :

e 1 Chef de culture (Thomassine) : emploi crée par décision n°2020-31

e 1 chargé de mission forét /Natura 2000/pastoralisme : emploi crée par décision n°2020-13

e 1 chargé de mission relation avec le territoire : emploi crée par décision 2020-30

e 1 chargé de projet Révision de Charte : emploi crée par décision n°2020-12

e 1 chargé d’animation du Projet Alimentaire Territorial, emploi crée par la décision n°2021
Ccs o7

e 1 conseiller en énergie/Eau partagée (CEEP) emploi crée par la délibération 2020 CS 43

e 1 conseiller en énergie/eau partagé (CEEP) emploi créer par la délibération 2023 CS

e 1 animatrice conseillére du Service d’Accompagnement a la Rénovation énergétique (SARE)
emploi crée par la décision 2020-14

e 1 Chargé de mission Eau et riviére ressources en Eau, emploi crée par la délibération 2021
CS31

e 1 chargé de mission connaissance architecture et patrimoine

e 1 chargé de mission conservation architecture et patrimoine

e 1 chargé de mission valorisation architecture et patrimoine

Contrats saisonniers

e 26 Gardes régionaux forestiers du juin a aout de I'année 2023



