@

Parc naturel régional du Luberon

Mission Eau & Rivieres

Envoyé en préfecture le 08/02/2023
Regu en préfecture le 08/02/2023
Affiché le

1D 084-258402346-20230207-2023CS04-DE

1 — Missions coordination du service et animation SAGE Calavon — projet perspectives travail 2023

Missions

Objectifs

Détail actions et objectifs année N

Animation et
coordination
du service
eau et riviere

- Vie de la structure/application et
révision charte du Parc
- Encadrement du service et relation
avec la direction et élus (lien vie du
Parc)

- financements des postes
- organisation et perspectives de travail
- contribution active a la révision de la Charte du
Parc (animation/cohérence, validation fiches
mesures eau)

Suivi, coordination et accompagnement
techniques des projets du service

Réalisation/suivi et évaluation des projets du
service et/ou en lien (= en priorité contribution
technique active bilan PGRE Calavon, études

connaissances ressources et forages et gestion
zones humides)

Animation,
coordination
et mise en
ceuvre du
SAGE
Calavon

Animation et concertation CLE,
groupes de travail et réseaux d’acteurs

- animation/concertation CLE + groupes de travail
thématiques = organisation des réunions, visites
terrain, autour du bilan et des perspectives...)

Mise en ceuvre du SAGE et du contrat
de riviere :
- conduite études et actions sous M.O
Parc
- Suivi, accompagnement et
coordination autres M.O
- partage de la connaissance, suivi

Conseils et appuis aux collectivités et porteurs de
projets / avis techniques

Contribution active au bilan-évaluation des outils
d’application du SAGE Calavon (CR, PAPI, PGRE)

Validation programme d’actions / étude schéma de
pollution (MO PNRL)

Contribution active étude faisabilité pour la
renaturation de la traversée urbaine du Calavon
(lien schéma hydrauliqgue SIRCC)

Participation au conseil d'exploitation CCPAL et
suivi des actions (révision SD assainissement et
AEP...)

Indicateurs / Livrables Te'mps'
estimatif
- Bilans d’activités du service 40 |
- projet de nouvelle charte 20 %
. e e 20
Bilans d’activités 10 %
nombre réunions, visites 15]
terrain/compte rendu 7,5 %
nb avis compatibilité avec le 6j
SAGE 3%
bilan-évaluation et 15]
perspectives 7,5 %
rendu rapport étude 15]
programme d’actions validé 7,5 %
rendu phases étude et 8]
validation 4%
Nb réunions et compte rendu 2]
P 1%
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Mise en ceuvre du plan de
communication et de sensibilisation

- Partager le bilan — évaluation : conception et
diffusion (rencontres, courriers, conférences de

- lettre info et autres

Gouvernance
et partenariat
(projets
transversaux,
politiques
publiques,...)

Cohérence application de la GEMAPI

Veille et contribution aux évolutions des
politiques publiques

- Suivi et contribution projets divers liés
aleau
- Implication et suivi Interparc eau +
groupe changement climatique

presse, etc... ) / promouvoir les perspectives supports édités 15j
- mise en lien avec le SAGE des actions - nhombre manifestations 7,5 %
économisons 'eau (SEDEL eau + mobilisation publiques
citoyenne)
- Contribuer a I'élaboration et aux choix de
scénarios d’organisation des nouvelles P .
. , ; - nb réunions travail .
compétences locales de I'eau (en lien avec EPTB - nb conventions de 15j
Durance) artenariat 7.5%
- Suivi et contribution aux actions GEMAPI de P
DLVA / cadre application convention partenariat
Contribuer aux évolutions et a la cohérence des - nb avis et contribution / 4i
politiques publiques (application SDAGE, cohérence d’interventions > (;0
SOURSE/AGORA,...) actions PNRL
- Suivi / accompagnement technique des projets Nouvelles communes
Coins de verdure et de pluies engagées 15]
- mise en ceuvre des actions et contribution & leur | Réalisations nouvelles cours 7,5 %
mise en valeur d’écoles
- désignation représentant
Participation active projet SAGE Durance (réflexion politique du parc a la CLE 10
interSAGE, suivi commissions,...) Durance 5%
- Nb réunions
Suivi des contrats de canaux du Vaucluse 4
(participation aux comités techniques, suivi mise en Nb réunions J
2%
ceuvre)
Contribution ac'glve groupe mt_erl_:’_arc_ eau / réflexion nb réunions travail 6
et conception outils sensibilisation eau et . L
o - conception outils interparc 3%
changement climatique
- Finalisation et validation convention de - Validation convention
partenariat PNRL-SCP de partenariat PNRL- 6i
- Activation opérationnelle projets irrigation SCP J
" ; ; P . 3%
chateau, Thomassine et terres agricoles - nb réunions de travail
Cadenet
Conseils et appuis aux collectivités et porteurs de . S .
X . ; : . " réponses aux sollicitations 6]
projets / avis et aides techniques /liens politiques ;
diverses 3%

publiques
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2 — Missions gestion ressources en eau et économie d’eau — projet perspectives travail 2023

Détail des L e . L . . : Temps
missions Objectifs Détail actions et objectifs année N Indicateurs / Livrables estimatif
- réalisation des différentes campagnes de . .
. . ; . - Traitement des données,
Suivi des étiages bassins du Largue | . jaugeages - - organiser une journee rendu et communication .
i L5 intercomparaison avec les différents producteurs de . 20
et du Calavon + Aiguebrun suivi / X des résultats
ST e données (DDT 04 et 84, SPC...) S o 10 %
participation comités sécheresse 3 LS . - participation comités
- partage données et implication comités .
, oo o P sécheresse
sécheresses / contribution révision arrétés cadres
Etudes hydrogéologiques - animation/coordination groupe de travail pour - rapports avancement
Amélioration coordonnées / délimitation partage données et analyse manque sur territoire études 30j
des ressources majeures et suivis des - implication et suivi des études ressources - partenariat université / 15 %
connaissances eaux souterraines stratégiques (CCPAL, Sorgues et SMAVD) producteurs données
sur les
ressources et . . . . L .
les usages Evolution _dg_cadre réglementaire et - poursuite travail |n|'§|e / concertation et montage - Partenariat interparc 10
de la sensibilisation pour les forages partenariat interparc eau e
. - : G - diffusion supports 5%
domestiques - renforcement de l'information et la sensibilisation
Contribution a la structuration et a - intégration progressive des données récoltées - mise a jour et accessibilité 10
I'évolution du SIT / observatoire de - actualisation des cartes des ressources en eau des données 5 (yj
'eau sur les débits du territoire - Partage de I'information 0
- suivi et coordination des démarches quantitatives : .
L - nb avis technique
o T C locales / ressources de substitution (retenues .
Suivi et contribution a I'application collinaires, REUT, SDAEP, barrage Laye...) et - mise en ceuvre 40
. des PGRE Calavon et Largue sur le ’ A A9 ye... ressources substitution J
Suivi- o production d'avis techniques : X 20%
T territoire PNRL I . . - rendu bilan final PGRE
animation et - contribution au bilan final du PGRE Calavon
: Calavon
mise en
ceuvre des - animation et coordination Economisons I'eau et - nombre adhésions
PGRE Animation/sensibilisation, SEDEL eau en lien avec les PGRE collectivités au SEDEL eau .
S - ; . N P : . . . 70
coordination et suivi des actions - bilan 3®™me opération et perspectives / réponse AAP - productions de travalil 35 0%

d’économies d’eau

- mise en ceuvre du plan de communication et de la
mobilisation des publics autour des économies

/AAP participation
citoyenne
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d’eau / lien AAP participation citoyenne

Gouvernance
et partenariat - suivi et implication dans le groupe de travail - suivi technique des
(projets Suivi et contribution projets divers liés | ressource et usages du projet de SAGE Durance projets hors MO Parc 20
transversaux, a la ressource en eau - réponses aux sollicitations du territoire / expertises / nb réunions 10 %
politiques ressources, conseils et avis technique - avis technique
publiques,...)
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3 — Missions gestion zones humides et animation N2000 — projet perspectives travail 2023

Détail des
missions

Objectifs

Détail actions et objectifs année N

Indicateurs / livrables

Temps
estimatif

Natura 2000
Calavon

Gouvernance / Animation copil et
groupes travail

- organiser les copil pléniers et réunions de
groupes de travail / rédiger les compte rendus
- participer aux réunions de cadrage des
services de I'Etat (RCPA,...) et aux sollicitations
des réseaux de gestionnaires

- Nombre réunions /compte
rendus
- Taux partenaires mobilisés
- Rapport bilan annuel et
perspectives

15 j
7,5 %

Mise en ceuvre et suivi actions /
évaluation des incidences

- animer et suivre la gestion contractuelle
(MAEC, contrat, charte et autres...)
- poursuivre la maitrise fonciéere et la mise en
ceuvre des plans de gestion zones humides
- poursuivre le conseil et 'accompagnement aux
porteurs de projets et aux services de I'Etat /
étude et travaux impactant le site (entretien
RTE, projet passerelle Oppeéde,...)

- contractualisation N2000
- Evaluation des incidences /
nb avis et notes techniques

30 ]
15 %

Amélioration connaissances espéeces
cibles et évaluation actions

- poursuivre le suivi et les inventaires des
especes cibles (Castor, Bassie, Pélobate,
STOC...) et indésirables (Jussie,...)

- renforcer les partenariats, contribuer a
I'alimentation des bases de données SILENE et
participer aux réunions du conseil scientifique

- Inventaire et suivis
scientifiques
- rapports d’évolution

10 j
5%

Communication / sensibilisation

- organiser des sorties découvertes sur les sites
en gestion (journée mondiale zones humides,
ENS, RRGMA,...)

- contribuer & alimenter / actualiser le site
internet du Parc

- nb sorties découvertes
- communiqués de presse

20 ]
10 %

Gestion des
zones
humides et
des espaces
naturels

Application des plans de gestion
Calavon aval et Encréme :
- animation et suivi
- protocole Rhoméo
- gestion EVEE
-veille et maitrise fonciere

- coordonner et mettre en ceuvre le nouveau
plan de gestion des ZH Calavon aval (6 sites)
- poursuivre la stratégie/veille active pour la
maitrise fonciére
- poursuivre le programme de suivi Rhé6MeéO
- suivre les évolutions post travaux de
restauration de la Pérussiére

- taux d’actions réalisés
- bilan d’activités et rapports
Suivi

30 ]
15 %
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- Engagement et suivi pour la restauration du
site du Plan
- coorganiser et encadrer les chantiers de lutte
contre les EVEE
- réactualiser / compléter le partenariat SIRCC,
CEN PNRL
- mettre en ceuvre le programme d’actions des
mares
Trame turquoise du Calavon / AAP —danaly§e et groposnmlng d ac:jtlons Ip%ur la - Nb de mares restaurées 30
biodiversité Agence ynamique des popu ations de Pelobate et/ou créées vallée du Calavon 15%
cultripede (mares Le Plan et Les Tours)
Suite & donner / étude franchissement RD site
du Plan
- suivre les travaux / Programmation PPRPE du - prise en compte document
Intégration et mise en ceuvre des SIRCC d’urbanisme
préconisations du SAGE Calavon : - répondre aux sollicitations du territoire / - Avis + suivis étude / travaux 20
zones humides, continuité écologique expertise milieux, conseils et avis technique sur enjeux « milieux » dans le 10 %
et sédimentaire - contribuer au porté & connaissance du SAGE cadre de projets publics ou
et du PGSZH prives
- Portés a connaissance du
- mettre en ceuvre la convention d’application plan de gestion stratégique
Poursuite et renforcement de la pour la gestion des zones humides sur DLVA / des zones humides Luberon 151
gestion des zones humides (lien - lancer I'atlas zones humides sur le Calavon Lure 75 g/o
GEMAPI) - proposer la contractualisation aux EPCI pour la - Nb conventions de '
gestion des zones humides partenariat avec EPCI / SIRCC
Emerge_nce / elaboratlt_)n des pl_ans de finaliser le plan de gestion de la zone humide rendu plan de gestion et 10
gestion zones humides et sites ; . .
. d’'Oppéde conventions 5%
naturels sensibles
SIT ZH Région / interparcs :
SIT « Zones humides » - poursuivre les relations partenariales (dont Note utilisation géonature 12
SIT/ Animation technique / maintenance club DREAL ZH) et la gestion financiére 6 %
. - poursuivre I'animation et la maintenance
Observatoire — - \
de l'eau Contrlk_)unon ala structuratlor] eta _ o ) _ _ _
I'évolution du SIT / observatoire de traiter et intégrer les données (BD PGS ZH, alimentation BDD et partage 8j
'eau sur les thémes qualité, suivi Trame turquoise, Etiage,...) données 4 %
débit, risques et milieux
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