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1 – Poste chargé de mission et animation SAGE Calavon 

 

Projets 
Temps 

estimatif 
Détails des actions 

Indicateurs / 
Livrables 

calendrier 
prévisionneld
e réalisation 

Fonctionnement 
et coordination du 

service eau et 
rivière 

35 % 

Encadrement, appui 
technique et suivi des 

projets du service  
 

- réalisation et 
évaluation des projets 

- bilans d’activités 
2017-2018 

Responsabilité du service 
en lien avec la vie du 

parc et les partenaires : 
- suivi technique et 

financiers des projets hors 
MO Parc / cohérence 

politiques générales de 
l’eau 

- nb réunion 
commission eau 
- conventions de 

partenariats 
 

2017-2018 

Application de la GEMAPI 
en lien avec EPTB et 

EPCI concernés (DLVA, 
COTELUB) 

- Convention de 
partenariat 

- délégation des 
compétences 

2017-2018 

Animation, 
coordination et 

mise en œuvre du 
SAGE Calavon 

55 % 

Participation active à 
l’étude SOCLE menée par 

le SIRCC 

- Validation de l’étude 
- délégation des 

compétences GEMAPI 
et hors 

2017 

Animation et concertation 
CLE, groupes de travail et 

réseaux d’acteurs 

- nombre réunions, 
visites terrain 

- validation de la CLE 
2017 - 2018 

Mise en œuvre du 
SAGE et du contrat de 

rivière : 
- conduite études et 

actions sous M.O Parc 
- suivi, accompagnement 

et coordination autres 
M.O 

- partage de la 
connaissance, suivi  

 
- validation guide 

d’application du SAGE 
- nb avis compatibilité 

doc urbanisme 
- bilan qualité des 
eaux superficielles 

- engagement étude et 
travaux ressources de 

substitution 
- élaboration tableaux 

de bord et bilans 
annuels 

 

2017 - 2018 

 Elaboration et mise en 
œuvre du nouveau plan 
de communication et de 

sensibilisation 

- validation de la 
stratégie 

- lettre info et autres 
supports édités 

- nombre 
manifestations 

publiques 

2017 - 2018 

Mise en œuvre du 
Schéma 

d’aménagement 
du Marderic 

10 % 

AMO SIMA mise en 
œuvre des travaux 

d’aménagement 
hydrauliques 

- Réalisation des 
travaux (réfection 
digue Villelaure) 

- gestion /entretien de 
la végétation de la 

digue 

2017  

Accompagnement 
évolution SIMA / GEMAPI 

- délégation des 
compétences  

- Aide à l’embauche 
2017 - 2018 
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d’un personnel 
technique en interne 

SIMA ou EPCI 

 
Principaux objectifs de résultats affectés au poste : 
- 2017 : Validation étude SOCLE Calavon et positionnement du Parc sur la compétence 
GEMAPI en lien avec syndicats de rivières, EPTB et EPCI 
- 2017 : Validation guide application du SAGE dans les documents d’urbanisme 
- 2017 : Validation nouveau plan de communication du SAGE Calavon 
 
 
2 – Poste chargé d’études ressource en eau et animation Largue 

 

Projets 
Temps 

estimatif 
Détails des actions 

Indicateurs / 
Livrables 

Périodes 
prévisionnelles 
de réalisation 

Contrat du Largue 
et de la Laye 

45 % 

Mise en œuvre, 
animation et 

concertation autour du 
contrat et du PGRE 

- validation du PGRE  
- création ressources 

de substitution 
2017 - 2018 

Bilan et perspectives en 
lien avec l’application 

GEMAPI  

- bilan des avancées 
et atteinte objectifs 

bon état 
- positionnement 

local sur les suites à 
donner 

- délégation des 
compétences 

 

Fin 2017 

Communication - 
sensibilisation 

- plan de 
communication, 

- diffusion acteurs 
locaux et grand 

public 

2017 – 2018  

Opération 
économisons 

l’eau 
30 % 

Mise en œuvre et suivi 
des actions du volet 2 

- Nombre communes 
impliquées 

- audits réalisés 
- Linéaires réseaux 

rénovés 
- M3 économisés  

 2017 - 2018 

Coordination, 
communication - 
sensibilisation 

- nombre de 
formations / taux de 
mobilisation 
- supports de 
communication 

2017 - 2018 

Amélioration des 
connaissances 

sur les ressources 
et les usages 

25 % 

Suivi des étiages 
bassins du Largue et du 

Calavon 

- Traitement des 
données, rendu et 
communication des 

résultats 
- Equipement station 

bégude 

2017  - 2018 

Complément 
d’inventaires des 

forages domestiques et 
actions de 

sensibilisation 

- Partenariat DDT 
- Elaboration 
méthodo 

2017 - 2018 
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Etudes hydrogéologique 
/ délimitation ressources 
majeures et suivis des 

eaux souterraines 

- CCTP 
- partenariat 
université / 
producteurs données 
-structuration réseau 
de suivi 

2017 - 2018 

Contribution à la 
structuration et à 

l’évolution du SIT / 
observatoire de l’eau sur 

les débits 

- mise à jour et 
accessibilité des 
données  
- Partage de 
l’information 

2017 - 2018 

 
Principaux objectifs de résultats affectés au poste : 
- 2017 : Equipement pour le suivi hydro permanent de la station de la Bégude 
-  2017 : Validation et mise en œuvre PGRE Largue 
- 2017 - 2018 : Validation bilan contrat Largue et positionnement local sur les suites à donner 
 
 
3 – Poste chargé d’études zones humides et animation N2000 

 

Projets 
Temps 

estimatif 
Détails des actions 

Indicateurs / 
livrables 

Périodes 
prévisionnelles 
de réalisation 

Natura 2000 
Calavon 

 
40 % 

Animation copil et 
groupes travail 

- Nombre réunions 
- Taux partenaires 

mobilisés 
2017 - 2018 

mise en œuvre et suivi 
actions  

- Evaluation des 
incidences et avis 
- contractualisation 

N2000 

2017 - 2018 

Amélioration 
connaissances espèces 

cibles 

- Inventaire milieux 
et espèces 

2017 - 2018 

Gestion des 
zones humides et 

des espaces 
naturels 

40 %  

Application du plan de 
gestion Calavon aval et 

Encrême 

- taux d’actions 
réalisés  

- bilan en copil 
 

2017 - 2018 

Finalisation et application 
du protocole Rhomeo 

- Etude orthoptère 
- analyse des 
indicateurs de 
pression 

2017 - 2018 

Mise en œuvre des 
travaux de restauration 

hydro géomorphologique 
et de valorisation  

- lancement 
opération pilote 

avec le SIRCC sur 
la Pérussière 

- étude faisabilité 
site du Plan et 
restauration 

2017 - 2018 

Intégration et mise en 
œuvre des préconisations 
du SAGE Calavon : zones 

humides, continuité 
écologique et 
sédimentaire 

- prise en compte 
document 

d’urbanisme + avis 
PNRL 

- poursuite 
acquisitions 
foncières ou 
conventions 

- PPRPE calavon 

2017 - 2018 
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Plan de gestion 
stratégique des zones 
humides sur la réserve 

Luberon Lure 

- Rendu de l’étude 
et priorisation 

2017 - 2018 

Emergence / élaboration 
des plans de gestion 

zones humides et sites 
naturels sensibles 

- développement du 
partenariat SIRCC, 

CEN PNRL 
- nombre nouveaux 
plans de gestion et 

conventions 

2017 - 2018 

SIT / 
Observatoire de 

l’eau 
20 % 

Finalisation phase 3 : 
évolution et promotion de 

l’outil SIT ZH 

- Opérationnalité du 
SIT 

- réalisation du 
guide d’application 

2017  

Finalisation phase 4 : 
adaptation de l’outil SIT 

ZH aux besoins à échelle 
Paca 

Convention inter-
partenaires pour la 
mise à disposition 
de l’application SIT 
au niveau régional 

2017 - 2018 

Contribution à la 
structuration et à 

l’évolution du SIT / 
observatoire de l’eau sur 
les thèmes qualité, suivi 
débit, risques et milieux 

- animation / 
référent thématique 

- traitement et 
intégration des 

données 

2017 - 2018 

 

Principaux objectifs de résultats affectés au poste : 

- 2017 : Livraison outil SIT zones humides et guide d’application 
- 2017-2018 : Lancement opération pilote sur la Pérussière et restauration du site du Plan 
- 2017-2018 : contractualisation / maitrise d’usages sur les prairies humides prioritaires 

identifiées par le SAGE Calavon 

 


